RECHENSCHAFTSBERICHT 2025

Samtliche Angaben in Klammern betreffen das Vorjahr 2024.

Allgemeine Verwaltung

Wahlen und Abstimmungen

Zahl der Stimmberechtigten am Jahresanfang 1197
Zahl der Stimmberechtigten am Jahresende 1208

9. Februar 2025

Eidg. Volksabstimmung: - Volksinitiative vom 21. Februar 2023 ,Fur eine verantwor-
tungsvolle Wirtschaft innerhalb der planetaren Grenzen
(Umweltverantwortungsinitiative)” (Stimmbeteiligung
62.2 %)

- Volksinitiative vom 16. Juli 2021 «Fur eine sichere und
nachhaltige Altersvorsorge (Renteninitiative)» (Stimmbe-
teiligung 35.6 %)

18. Mai 2025

Kant. Volksabstimmungen: - Steuergesetz (StG); Anderung vom 3. Dezember 2024
(Stimmbeteiligung 28.0 %)

- Aargauische Volksinitiative «Lohngleichheit im Kanton
Aargau — jetzt!» vom 12. Juni 2024 (Stimmbeteiligung
28.0 %)

Wahl: - Gerichtsprasident (60 %) am Bezirksgericht Lenzburg fur
den Rest der Amtsperiode 2025/2028 (Stimmbeteiligung
22.2 %)

28. September 2025

Eidg. Volksabstimmungen: - Bundesbeschluss vom 20. Dezember 2024 Uber die kan-
tonalen Liegenschaftssteuern auf Zweitliegenschaften
(Stimmbeteiligung 57.5 %)

- Bundesgesetz vom 20. Dezember 2024 Uber den elektro-
nischen Identitatsnachweis und andere elektronische
Nachweise (E-ID-Gesetz, BGEID) (Stimmbeteiligung
58.5 %)


http://www.ch.ch/abstimmungen_und_wahlen/index.html?lang=de

Wabhlen: - 2. Wahlgang Gerichtsprasident (60 %) am Bezirksgericht
Lenzburg fur den Rest der Amtsperiode 2025/2028
(Stimmbeteiligung 40.4 %)

- Gesamterneuerungswahlen Gemeinderat (Stimmbeteili-
gung 47.7 %)

30. November 2025

Eidg. Volksabstimmungen: - Volksinitiative vom 26. Oktober 2023 ,Fur eine engagierte
Schweiz (Service-citoyen-Initiative)* (Stimmbeteiligung
44.4 %)

- Volksinitiative vom 8. Februar 2024 «FUr eine soziale
Klimapolitik — steuerlich gerecht finanziert (Initiative flr
eine Zukunft)» (Stimmbeteiligung 44.1 %)

Gemeinderat

Der Gemeinderat hat im Jahr 2025 an 24 (26) ordentlichen Sitzungen 203 (289)
Geschafte behandelt.

Rechnungspriifungen/Revisionen

Im Auftrag des Gemeinderates hat die Treuhand Marcel Widmer AG, Reinach, die Bi-
lanzprifung der Gemeinderechnung 2024 durchgeflihrt. Im Prifungsbericht ist festgehal-
ten, dass die Bilanzen korrekt sind und gemass den gesetzlichen Bestimmungen erstellt
wurden.

Die Buchfihrung ist von der Finanzkommission geprift worden. Sie hat die Detailkonti
sowie die Ubrigen Angaben der Jahresrechnung auf der Basis von Stichproben kontrol-
liert. Ferner hat die Finanzkommission die Anwendung der Haushaltsgrundsatze, die we-
sentlichen Bewertungsrichtlinien sowie die Darstellung der Jahresrechnung als Ganzes
beurteilt. Die Kommission ist zum Schluss gekommen, dass die Buchhaltung sauber und
ubersichtlich gefuhrt ist, dass die Bilanz und die Erfolgsrechnung mit der Buchhaltung
Ubereinstimmen und dass die Buchfihrung, die Darstellung der Vermégenslage und die
Jahresrechnung den gesetzlichen Vorschriften entsprechen.

Das kantonale Departement Volkswirtschaft und Inneres vollzieht die staatliche Aufsicht
uber die kommunalen Haushalte. Es prift und genehmigt die Budgets und Rechnungen
und erlasst die zu einer geordneten Rechnungsfuhrung notwendigen Weisungen.

Mit Bericht vom 11. Dezember 2025 hat die Gemeindeabteilung die Gemeinderechnung
2024 genehmigt, mit dem Ergebnis, dass die Bearbeitung der eingereichten Unterlagen
zu keinen nennenswerten Feststellungen gefiihrt hat.




Personelles

Gemeindeschreiber Patrick Amrein (80 %)
Gemeindeschreiber-Stv. Janine Fischer (80 %)
Leiterin Finanzen Anke Hofmeyer (80 %)
Leiterinnen Steuern Manuela Frey (40 %, ab 01.05.2025 60 %)

Cornelia Muller (60 %, bis 31.07.2025)
Rahel Beck (40 %, ab 01.10.2025)

Verwaltungslernender Diego Leimgruber

Bauverwaltung

Eingegangene Baugesuche 23 (31)

Baubewilligungen mit Publikation und offentlicher Auflage

. Mehrfamilienhauser
- Anzahl Baubewilligungen
- Anzahl Gebaude
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. Zweifamilienhauser
- Anzahl Baubewilligungen
- Anzahl Gebaude
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. Einfamilienhauser
- Anzahl Baubewilligungen
- Anzahl Gebaude

o o
—
N
~—

. Reiheneinfamilienhauser
- Anzahl Baubewilligungen
- Anzahl Gebaude
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. Terrassenhauser
- Anzahl Baubewilligungen
- Anzahl Gebaude
- Anzahl Wohnungen

. Um-, An- und Erweiterungsbauten (inkl. Ersatzbauten)

. Kleinst- und Kleinbauprojekte sowie Umgebungsgestaltungen
. Pool

. Projektanderungen

. Photovoltaikanlagen mit Baubewilligung

. Photovoltaikanlagen im Meldeverfahren EVEN

. Ersatz von Heizungen/Warmepumpen Meldeverfahren EVEN
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Baubewilligungen im vereinfachten Verfahren (ohne Auflage)
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Offentliche Sicherheit

Betreibungsamt

Das Regionale Betreibungsamt Seon hatte 2025 folgende Begehren fur Boniswil zu voll-
ziehen:

2025 2024
Betreibungsbegehren 667 635
Rechtsvorschlage 102 103
vollzogene Pfandungen 320 303
Eintragungen von Eigentumsvorbehalten 0 0
Verlustscheine 134 118
Total Forderung aller Zahlungsbefehle Fr. 3'235201.03 Fr. 919403.57

Einwohnerdienste

Die Einwohnerzahl per 31. Dezember 2025 betrug 1°‘808 (1782). Somit hat die Bevolke-
rung im Jahr 2025 um 26 (24) Personen zugenommen.

Bevolkerungsstatistik

2025 2024
Total 1808 1782
davon Frauen 913 908
davon Manner 895 874
davon Schweizer und Schweizerinnen 1454 1436
davon Auslander und Auslanderinnen 354 346
Nationalitaten der ausl. Bevolkerung
Afghanistan 3 2
Albanien 0 2
Bosnien und Herzegowina 6 8
Brasilien 2 4
Bulgarien 1 0
China 2 2
Deutschland 109 102
Eritrea 1 1
Estland 3 3
Frankreich 3 2
Griechenland 0 2
Irak 4 4
Iran 1 1



Italien

Japan

Jordanien
Kamerun

Kosovo
Kolumbien
Kroatien
Marokko
Niederlande
Nordmazedonien
Osterreich
Philippinen

Polen

Portugal
Rumanien
Russland
Schweden
Serbien

Slowakei
Slowenien
Spanien

Syrien

Thailand
Tschechische Republik
Turkei

Ukraine

Uganda

Ungarn
Vereinigtes Konigreich

Geburten

4 (3) Madchen wund 9 (7) Knaben

Todesfalle

4 (7) Frauen und 14 (5) Manner

Einbilrgerungen
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Im Jahr 2025 sind in Boniswil keine (1) auslandischen Staatsburger ordentlich eingebur-
gert worden. Ebenfalls wurden keine Einwohner (2) erleichtert eingeblrgert (Ehegatte

eines Schweizer Staatsangehorigen).



Regionalpolizei Lenzburg

Bericht der Regionalpolizei Lenzburg:

Lenzburg in Feierlaune

Mit der Pensionierung des langjahrigen Kommandanten der
Regionalpolizei Lenzburg per Ende Oktober ging eine Ara zu Ende. Wahrend 18 Jahren
pragte er die Entwicklung der Regionalpolizei Lenzburg massgeblich und baute das
Korps zu einer Organisation aus, die heute fur 24 Gemeinden zustandig ist. Mit einer
feierlichen Stabsubergabe an seinen Nachfolger wurde der scheidende Kommandant
vom Korps in den Ruhestand verabschiedet.

Im Jahr 2025 war Lenzburg zudem Schauplatz zahlreicher grosser Veranstaltungen. Mit
der Schweizermeisterschaft der Jugendfeuerwehren, dem 117. Nordwestschweizer
Schwingfest sowie dem Eidgendssischen Jungtambouren- und Pfeiferfest standen neben
den etablierten Anlassen wie Jugendfest und Gauklerfestival mehrere Grossveranstal-
tungen im Veranstaltungskalender. Damit solche Anlasse reibungslos und vor allem si-
cher durchgefuhrt werden kénnen, leisten die Blaulichtorganisationen in enger Zusam-
menarbeit mit Drittpartnern bereits in der Vorbereitungsphase umfangreiche Planungsar-
beiten.

Die allgemeine Sicherheitslage hat sich in den vergangenen Jahren verandert und ist
komplexer geworden. Gleichzeitig sind auch die rechtlichen Anforderungen sowie die Er-
wartungen an Vertraglichkeit und Verhaltnismassigkeit gestiegen. Die Durchflihrung si-
cherer Veranstaltungen erfordert heute detaillierte Sicherheitskonzepte und den Einsatz
wirkungsvoller Einsatzmittel. Dies erfordert eine stetige Weiterbildung und eine gute Ver-
netzung unter den Blaulichtorganisationen wie auch mit der Stadtverwaltung.

Im Bereich der Einsatzmittel konnte das Korps im Herbst einen besonderen Zuwachs
verzeichnen. Die junge Polizeihtindin Fly begann gemeinsam mit ihnrem Diensthundefih-
rer die intensive Ausbildung zum Diensthund. Bereits wahrend der Ausbildungsphase
begleitete sie erste Patrouillen. Klinftig wird sie unter anderem bei Gebaudedurchsuchun-
gen, der Verfolgung von Fahrten gefliichteter Personen sowie bei weiteren polizeilichen
Einsatzen eingesetzt werden.

4.1 Polizeiwesen

Per Ende Berichtsjahr wies die Regionalpolizei einen Mannschaftsbestand von 30 (32)
Polizistinnen und Polizisten sowie 2 (2) Aspiranten im zweiten Ausbildungsjahr aus. Ein
(4) Aspirant schloss seine Ausbildung mit dem Bestehen der Abschlussprifung erfolg-
reich ab.

Zusammen mit den 3 (3) Zivilangestellten ergibt sich eine Gesamtzahl von 34 (38) Mitar-
beitenden mit insgesamt 3072 (3694) Stellenprozenten, was einem Unterbestand ent-
spricht.

Wie auch in anderen Branchen gestaltet sich die Rekrutierung von gut ausgebildetem
Fachpersonal als zunehmend schwierig. Die Regionalpolizei wird deshalb auch im kom-
menden Jahr in die Ausbildung neuer Polizistinnen und Polizisten investieren.



Die Wohnbevdlkerung der 24 betreuten Repol-Gemeinden betrug per 30. Juni 2025 rund
76°400 (75'672) Einwohnerinnen und Einwohner.

Personalbestand vs. Wohnbevolkerun

2025*| 2024 | 2023| 2022
Polizistinnen und Polizisten Stellenprozente 2840 3142 2560| 2260
Aspiranten 1 u. 2 Ausbildungsjahr Stellenprozente 200] 300| 600 700
Zivilangestellte Stellenprozente 230 250 250| 250
Stellenprozente einschliesslich Zivilangestellte 3270 3692| 3410] 3210
Einwohnerinnen und Einwohner im Repol Gebiet
per 30.06. 76404 | 75672 | 74435 | 73044

* Insgesamt waren 3450 Stellenprozente bewilligt. Der effektive Bestand lag bei 3270
Stellenprozenten, was auf einen Unterbestand zurtickzufihren ist.

4.2 Verkehrssicherheit

Geschwindigkeits- und Speedykontrollen

2025|2024 | 2023| 2022
Anzahl Geschwindigkeitskontrollen 514 | 577 487 446
Anzahl Stunden Geschwindigkeitskontrollen 3518*12218| 1081 989
Anzahl Wochentage Speedy & Seitenradar 1064 |1050| 1288| 1484

* Der grosse Anstieg der Stunden ist mit dem Einsatz einer semistationaren Messanlage
ab 2024 zu erklaren. Diese bleibt jeweils eine ganze Woche am selben Ort stehen und
verursacht dadurch die hohe Zunahme der Messstunden. Der grosse Vorteil dieser An-
lage ist, dass sie wahrend der Messung keine personellen Mittel bindet, da keine Bedie-
nung und Uberwachung notwendig sind. Dadurch stehen die Polizeibeamten fiir andere
Aufgaben zur Verfugung.

Auch in diesem Jahr stand wahrend mehrerer Wochen eine semistationare Messanlage
zugunsten der Verkehrssicherheit im Einsatz. Dadurch konnten die personalintensiven
bemannten Messungen reduziert werden. Insgesamt wurden knapp 1,3 Mio. (1,0 Mio.)
Fahrzeuge gemessen; bei rund 4 % (3.6 %) davon wurde eine Geschwindigkeitstbertre-
tung festgestellt. Dass die Kontrollen weiterhin notwendig sind, zeigt unter anderem ein
Fall, bei dem ein Verkehrsteilnehmer mit 108 statt der erlaubten 50 km/h unterwegs war.

Die Speedy-Anzeigen wurden im vergangenen Jahr durch neue Gerate ersetzt. Diese
weisen die Verkehrsteilnehmenden nun wieder zuverlassig auf ihre aktuelle Geschwin-
digkeit hin.



4.3 Kennzahlen Verkehrsdelikte

Fahrfahigkeit und Schnellfahrende

2025|2024 | 2023, 2022
Fahren in angetrunkenem Zustand 23| 31 24 21
Fahren in nicht fahrfahigen Zustand
(Fahren unter Medikamenten, Drogen) 46| 82 60 74
Missachten Hochstgeschw. SVG 90/2 und 90/1 mit
Laserpistole* 97| 35 72 123

* Das sind die Anzeigen im Geschwindigkeitsbereich. Alle Geschwindigkeitstuberschrei-
tungen, die nicht im Ordnungsbussenverfahren erledigt werden kdonnen.

Auch in diesem Jahr erzielte die Regionalpolizei erneut gute Anhaltungen bei relevanten
Verkehrsdelikten. Insgesamt konnten 69 (82) Personen wegen Fahrunfahigkeit, sei es
unter Alkohol-, Betaubungsmittel- oder Medikamenteneinfluss, aus dem Verkehr gezo-
gen werden.

Insbesondere bei den Geschwindigkeitskontrollen im héheren Ubertretungsbereich
zeigte sich ein deutlicher Anstieg. Die Anzahl der entsprechenden Falle hat sich im Ver-
gleich zum Vorjahr erneut mehr als verdoppelt und liegt wieder auf dem Niveau des Vor-
vorjahres. Solche groben Verkehrsregellberschreitungen konnten dank des gezielten
Einsatzes von Geschwindigkeitsmessgeraten vor allem zu Nacht- und Wochenendzeiten
festgestellt werden.

Samtliche Verstdsse hatten neben dem ordentlichen Verzeigungsprozess auch administ-
rative Konsequenzen wie Verwarnungen oder Fuhrerausweisentzuge zur Folge.

4.4 Verkehrsinstruktion und Kriminalpravention

Verkehrsinstruktionen und Praventionsleistungen
2025 2024 2023 2022
Lektionen 1229 1’382 1’342 1’194
Kindergarten- und Schulabteilungen 438 451 446 412
Anzahl Kinder 6'853| 6141 5914 5827
Instruktion am SPI und FHNW 30 28 16 18
Anzahl Lektionen Kriminalprivention 60 88 85 18

Die Verkehrsinstruktion befindet sich in einem Modernisierungsprozess. Im Berichtsjahr
wurden die Unterrichtsmaterialien Uberarbeitet und vereinheitlicht. Mit neuen Mitarbeiten-
den sind auch neue Ideen ins Team der Verkehrsinstruktion eingeflossen, wahrend be-
wahrte Ansatze erneut aufgegriffen wurden. Vor diesem Hintergrund wird das beste-
hende Konzept im kommenden Jahr vertieft Gberprift.



Aufgrund langandauernder personeller Ausfalle mussten bei den angestrebten Einsatz-
stunden in der Kriminalpravention deutliche Abstriche gemacht werden, die nicht kom-

pensiert werden konnten.

4.5 Sicherheit und Ordnung

Uniformierte Prasenz
2025 2024 2023 2022
Stunden uniformierte Prasenz 21979 | 24'631| 20257 | 20'755
Upiform_ierte Prasenz in Stunden pro 793 849 896 918
Mitarbeitende
Uniformierte Prasenz in % 40 47 51 51

Die vom Kanton geforderte uniformierte Prasenz von mindestens 30 % der Nettoarbeits-
zeit konnte trotz eines leichten Rickgangs infolge Langzeitkrankheitsausfallen erneut mit
40 % (47 %) Ubertroffen werden. Die Regionalpolizei zeigte auch im Berichtsjahr eine
hohe Prasenz im 6ffentlichen Raum und investierte zahlreiche Stunden, um das Sicher-
heitsgefuhl der Bevolkerung zu starken und Gewalt entgegenzuwirken.

Zudem erzielte die Regionalpolizei bedeutende Fortschritte bei der technischen Erfas-
sung der uniformierten Prasenz. Die Verteilung der Einsatzzeiten erfolgt neu nicht mehr
manuell, sondern wird direkt dber ein Fahrzeug-Tracking-System erfasst. Dadurch erhal-
ten die Vertragsgemeinden vollstandig transparente Daten, wahrend gleichzeitig der ad-
ministrative Aufwand pro Polizistin und Polizist reduziert werden konnte.

4.6 Polizeistatistik und Dienstleistungen

Polizeistatistik und Dienstleistungen
2025| 2024| 2023| 2022
Rechthilfegesuche von Amtsstellen 3784 3422| 3255| 4036
Alle Anzeigen & Berichte an Strafbehorden 2'820| 3507| 3107) 3396

Die Anzahl der Ordnungsbussen ist im Vergleich zum Vorjahr aufgrund der langeren ef-
fektiven Einsatzzeit der Geschwindigkeitsanlagen erneut gestiegen.

Die Anzahl der eingegangenen Rechtshilfeersuchen hat sich stabilisiert beziehungsweise
ist leicht zurickgegangen. Infolge der Umstellung auf ein neues Geschaftserfassungs-
system im Jahr 2023 sind die Zahlen aus den Vorjahren jedoch nicht uneingeschrankt
vergleichbar.

Auch die Anzahl der erstellten Anzeigen und Berichte an die Strafbehoérden ist im Be-
richtsjahr erneut angestiegen.



4.7 Gastro- und Marktwesen

Veranstaltungen
2025 2024 2023 2022
Veranstaltungen Repol Gebiet 724 679 637 579
Grossveranstaltungen > 5'000 Personen 4 1 2 1
Gastbetriebe Lenzburg 120 109 93 99
Chlausmarkt (Anzahl Marktfahrende) 126 127 135 126
Maimarkt (Anzahl Marktfahrende) 111 112 111 104

Das Jahr 2025 war aufgrund der zahlreichen in Lenzburg durchgefuhrten Grossveran-
staltungen besonders fordernd. Erfreulicherweise kam es dabei zu keinen nennenswer-
ten Zwischenfallen.

Gastgewerbebetriebe in Lenzburg im 2025: 120 (109)

Gastgewerbebetriebe im Einsatzgebiet der Regionalpolizei im 2025: 407 (385)



Feuerwehr Boniswil-Hallwil

Bericht der Feuerwehr Boniswil-Hallwil:

Im 2025 musste die Feuerwehr Boniswil-Hallwil nur 7-mal (7-mal) alarmmassig ausru-
cken. Das erste Mal wurden wir zu einem Brand Mittel in Boniswil alarmiert. Diesen Ein-
satz konnten wir schnell bewaltigen und er blieb auch das grésste Ereignis aus Sicht der
Feuerwehr. Wir durften noch diverse kleinere Einsatze fahren, welche alle mit der Kom-
mandogruppe abgehandelt werden konnten. Diesbezlglich sieht auch die Erfolgsrech-
nung 2025 gut aus welche unter dem Budget liegt.

Einsatze
7 Einsatze (2024 = 7) waren zu bewaltigen:

08.03.2025 Brand Mittel Seetalstrasse, Boniswil
21.03.2025 Abklarung Wald im Eichholz
11.04.2025 Traghilfe 144 Gartenweg, Boniswil
23.06.2025 Tech. Hilfeleistung Muhlematthof, Boniswil
26.07.2025 Elementarereignis Schulstrasse, Boniswil
30.07.2025 Tech. Hilfeleistung Seenger-/Leutwilerstrasse
04.11.2025 Traghilfe 144 Falkenweg, Boniswil
Ubungsbetrieb

Im 2025 konnten wir 42 (2024 = 37) Ubungen durchfiihren und diverse Weiterbildungen
besuchen. Die Feuerwehr Boniswil-Hallwil ist in einem sehr gut ausgebildeten Zustand.
Die Routinefahrten fuhrten wir 23-mal (23) durch.

Feuerwehrkommission
Die Kommission hatte 2 (2) Sitzungen.

Ein- und Austritte

Wir mussten 2 (2) Austritte verzeichnen — einen durch Wegzug und einen durch Aus-
schluss durch die Feuerwehrkommission. Ebenfalls durften wir 2 (6) Neueingeteilte rek-
rutieren, um per 01.01.2026 einen Bestand von 60 (61) Angehdrigen der Feuerwehr aus-
zuweisen.

Beforderungen
Im 2025 konnten wir keine neuen (3) Offiziere oder Gruppenfuhrer (3) ausbilden. Der
Kaderbestand ist aber stabil und wir werden ihn im 2026 erhéhen kdnnen.

Allen Angehorigen der Feuerwehr sei an dieser Stelle gedankt fur den grossen Einsatz
und die Arbeit im Dienste der Offentlichkeit!



ZS0 Lenzburg Seetal

Bericht der ZSO Lenzburg Seetal:

Personelles

Der Sollbestand betragt 621 (621) Personen. Am 31. Dezember 2025 waren 316 (335)
Zivilschutzer aktiv eingeteilt.

Per 31. Dezember 2025 wurden alle Zivilschitzer, die aufgrund des Bevolkerungsschutz-
gesetzes ihre Dienstpflicht erreicht haben, aus der Schutzdienstpflicht entlassen. Nach
dem Abgang von 31 (40) aktiven Kameraden startet die ZSO Lenzburg Seetal mit 316
(335) AdZS ins Jahr 2026.

Ausbildung, Rapporte, Kurse und Einsatze

Wie Uberall konnten auch in unserer ZSO alle geplanten Dienstleistungen normal durch-
gefiihrt werden. Die ZLS leistete 1324 (2687) Diensttage fur kommunale Ubungen und
fur kantonale Ausbildungskurse 411 (66) Diensttage. Zusatzlich wurden 833 (329) Dienst-
tage bei Einsatzen zu Gunsten der Gemeinschaft geleistet.

Die Regionale Bevdlkerungsschutzkommission traf sich zu 2 (2) Sitzungen, der Aus-
schuss der Kommission zu 3 (6) Sitzungen, die Fihrung der ZSO organisierte 3 (3) Lei-
tungssitzungen.

Der Zivilschutz leistete unter anderem Dienst in den folgenden Fachbereichen:

Fihrungsunterstiitzung: Der Dienstbetrieb konnte im Ubermittlungs- und Lagebe-
reich gut durchgefihrt werden. Das Training im Bau von
Telefonleitungen wurde verstarkt um im Ereignisfall (Ausfall
der Kommunikationsmittel) ein unabhangiges Verbindungs-
mittel zu erhalten. Weiter wurden durch die FU zusatzlich
alle Zivilschutzer im Betrieb der Notfalltreffpunkte geschult.
Der FU RFO Zug leistete diverse WK im Bereich des RFO.
Als Highlight konnte die Fuhrung des FU RFO Zuges an
einem EzG auf dem Kommandoposten Front mitwirken. Wir
werden diesen KP-Front am EzG im Jahr 2026 mit der gan-
zen Mannschaft des RFO Zuges betreiben.

Schutz und Betreuung: Es erfolgten verschiedene Arbeiten und Ausbildungen im
Rahmen des Leistungsauftrags. Im Jahr 2025 stand der
Teilumzug des Alters- und Pflegeheimes Seon im Vorder-
grund. Aufgrund von Planungsverschiebungen musste die-
ser WK abgesagt werden. Im Jahr 2026 steht der erste Tei-
lumzug des Alters- und Pflegeheimes Seon wieder im Vor-
dergrund.

Technische Hilfe: Ausbildungen sowie Fuhrung im Einsatz in den WK auf di-
versen Arbeitsplatzen in unserer Region konnten erfolg-
reich geleistet werden. Dabei wurden auch Auftrage aus
den Gemeinden erledigt. Die Unterstutzung verschiedener
Veranstaltungen konnte als Ausbildungsplattform fir die
Zusammenarbeit mit Partnern genutzt werden.



Logistik/Anlagen:

Kulturglterschutz:

Materialbeschaffungen:

Sicherheitsveranstaltung:

Alle Wartungen der ZS-Anlagen konnten erfolgreich durch-
gefuhrt werden. Der Bund hat eine neue Bedarfsplanung
der Schutzbauten erstellt. Dabei hat er festgelegt, dass in
unserer Region 6 Zivilschutzanalgen aufgehoben werden
und an die Gemeinden zurick gehen. Diese Aufgabe
konnte erfolgreich per Ende 2025 abgeschlossen werden.
Der Bereich der Periodischen Schutzraumkontrolle wurde
umfassend verstarkt. Damit wurden 555 (857) Schutz-
raume kontrolliert. Die neu geplante 10-Jahresplanung fur
die PSK hat sich bewahrt und bringt Kontinuitat in der
Schutzraumkontrolle. Ebenso konnte das Archiv der PSK
zusammengefuhrt und bereinigt werden. Dies bendtigte
rund 3 Monate Arbeit.

Erste Arbeiten sind abgeschlossen. Die offenen Arbeiten
werden im Jahr 2026 weiterbearbeitet. Mit der Fusion hat
sich der Bestand an Kulturgutern stark vergrossert.

Der Personalbestand konnte mit 8 (12) AdZS nicht gehalten
werden. Mit einer erneuten internen Werbekampagne wird
versucht, das der Personalbestand wieder ausgebaut wer-
den kann.

Es wurde das vorgegebene Material beschafft und das be-
stehende vollstandig gewartet. Die flir das Jahr 2025 ge-
setzten Ziele im Bereich Material wurden vollstandig er-
reicht. Das neue Konzept, in welchem festgelegt wurde, wie
das Material neu eingelagert wird, wurde umgesetzt.
Gleichzeitig fliesst die Bedarfsplanung des Bundes Uber die
ZS Anlagen dabei mit ein. Das Inventar wurde im Jahr 2025
wiederholt und konnte erfolgreich erstellt werden. Diese
Aufgabe bendtigte rund 5 Monate Zeit.

Im Auftrag des RFO nahm die ZSO an 5 Sicherheitsveran-
staltungen teil. Es konnten keine Teilnehmenden nachhal-
tig fur den Zivilschutz motiviert werden. Die Sicherheitsver-
anstaltungen gehen im Jahr 2026 weiter.



RFO Lenzburg Seetal

Bericht des RFO Lenzburg Seetal:

Das RFO Lenzburg Seetal musste seine Einsatzbereitschaft nach diversen ungeplanten
Austritten per Mitte und Ende 2024 im Jahr 2025 neu organisieren und sicherstellen. Er-
freulicherweise konnten die meisten Abgange mit Neubesetzungen geklart werden. Diese
Wechsel fuhrten unter anderem zu vermehrter Einarbeitung.

Im September 2025 wurde die Organisation anlasslich einer Ubung durch den Kanton
Uberpruft. Miteinbezogen wurden auch zwei Gemeinderate, welche die politische Seite
vertraten. Die Ubung, welche mehrere Stunden andauerte, konnte von den Priifern des
Kantons mit ,erfullt* abgeschlossen werden.

Ein Grossteil der Arbeiten des RFO Lenzburg Seetal steht im Zusammenhang mit den
von der Regierung vorgegebenen Sicherheitsveranstaltungen. Diese sind Personal- und
Finanzintensiv. Das Ziel dieser Veranstaltungen ist die Rekrutierung in die Organisatio-
nen des Bevolkerungsschutz. Trotz grossem Aufwand ist uns keine Rekrutierung beim
RFO oder einer der Partnerorganisationen bekannt.

Einsatze /| Rapporte / Ubungen | Anldsse / Rapporte | Organisationen

Sitzungen, Rapporte, Ubungen 44 RFO-Fuhrung
Rapporte / Ubungen Kernstab 8 RFO-Kernstab/Gesamt
Sicherheitsveranstaltungen 5 Mit sédmtlichen Partneror-

ganisationen. An 3 Stand-
orten im Einsatzgebiet

Kurse Anlasse /| Rapporte | Organisationen

AMB-Ausbildung 5

C Rapport AMB 3 C und Stv. CRFO

RBK & Bevolkerungsschutz Anlasse /| Rapporte | Bemerkung

RBK-Ausschuss 5

RBK alle Gemeinden

RFO Hoéck 1 RFO und Partnerorganisa-

tionen

Ubungs- und Einsatzbereitschaft 1 Kontrolle durch AMB

Ubung ,Kontakt* AMB / KFS 1 Kontrolle durch AMB
Allgemeines

Personalbestand Am 31.12.2025 konnte das Jahr mit 23 RFO-Eingeteil-

ten abgeschlossen werden. Zusatzlich steht der RFO-
Zug des ZS (+/-18 Personen) zur Verfligung.

Fir die Durchfihrungen der Sicherheitsveranstaltun-
gen wurden fir jeden der 5 Anlasse weitere 15-25 Per-
sonen eingeteilt.

Notfalltreffpunkte Im Jahr 2025 wurden keine speziellen Massnahmen im
Zusammenhang mit den NTP durchgefuhrt. Ab dem
Jahr 2026 werden Stichproben und Alarmaufgebote er-
folgen.




Sirenentest

Das RFO organisiert seit 2025 in Zusammenarbeit mit
den Feuerwehren und der ZSO den jahrlich stattfinden-
den Sirenentest.

Sicherheitsveranstaltungen

Dieser Bereich ist fur das RFO mit dem meisten Auf-
wand und den grossten Kosten verbunden.

Planung

Far eine korrekte Planung und Vorbereitung wurden
Hilfsmittel und Planwerke in digitaler und analoger
Form beschafft.

Notfalltankstelle

Unser Einsatzgebiet ist eine der wenigen Regionen,
welche nicht auf einen langeren Stromausfall bei Tank-
anlagen vorbereitet ist. An der Losung des Problems
wurde im Jahr 2025 intensiv gearbeitet und im Verlaufe
des Jahres 2026 wird die Region Uber eine Notfalltank-
stelle verfugen.

Kosten CHF 2.17 pro Kopf
Minderaufwand gegenuber Budget: ca. CHF 80°000.00
Besonderes Zusatzlich div. Besprechungen und Sitzungen zur Si-

cherstellung der Einsatzbereitschaft sowie der Perso-
nalrekrutierung.

Die Zusammenarbeit im Team sowie mit den Gemeindevertretern war sehr gut und an-
genehm. FUr diese Unterstutzung gilt allen ein Dank.




Bildung

Bericht der Schulverwaltung:

Kindergarten und Primarschule 2025 (Stand: 31. Dezember 2025)

Es wurden 6 (6) Primarschulklassen in 6 (6) Abteilungen sowie 2 (2) Abteilungen Kinder-

garten gefluhrt:

Kindergarten | Rageboge 5-Jahrige 9 | Laura Urech
Rageboge 6-Jahrige 5 | Laura Urech
Sonneschiin 5-Jahrige | 9 | Nicole Zurcher
Sonneschiin 6-Jahrige | 6 | Nicole Zircher
Unterstufe 1. Klasse 23 | Julia Mebert
2. Klasse 21 | Tanja Kunath & Sarina Hanggli
3. Klasse 25 | Nina Fillekes & Nina Utiger
Mittelstufe 4. Klasse 18 | Karin Huber Widmer & Karin Sandmeier
5. Klasse 18 | Pascal Marquardt
6. Klasse 20 | Noélle Burgherr
Total 2025 154
Stand 2024 145

Zusatzlich zu den Klassenlehrpersonen haben folgende Lehrkrafte die aufgefihr-
ten Facher unterrichtet:

TTG

Musikalische Grundschule

Musik

Englisch 3.-6. Klasse
Franzosisch 5.-6. Klasse

Schwimmen

SHP (Schulische Heilpadagogik)

SSA (Schulsozialarbeit)

Logopadie

DaZ Kindergarten
DaZ Primarschule
Religion
Assistenz

Hausaufgabenbetreuung

Mittagstisch

Gebaudeunterhalt

Hauswarte Schulhaus/Kindergarten/

Gemeindehaus

Silvia Gysin / Margrit Suter

Cynthia Schediwy

Cynthia Schediwy

Karin Huber Widmer

Noélle Burgherr

Sarah Meister

Guido Stadler / Sandra Saurenmann
Caroline Burkart

Johanna-Katharina Batz

Nicole Zurcher

Cynthia Schediwy / Sarina Hanggli
Christina Niemeier

Esther Karli / Holger Marquardt /

Sandra Hangartner / Tamara Dossegger
Pascal Marquardt

Carina Espinosa / Theres Holliger / Daniela Erni

Raphael Frei (100 %)
Adrian Holliger (50 %)
Astrid Siegrist (50 %, ab 01.11.2025)

Aussenanlagen Schulhaus/Kindergarten/ Daniel Hunziker (100 %)

Gemeindehaus

Rudolf Brunner (50 %, bis 31.03.2025)




Adrian Holliger (50 %)
Dieter Graf (20 %)
Stephan Bruder & Fabian Hauri

Schulleitung / Schulsekretariat

Die Schule Boniswil wird seit 01.02.2025 von Frau Iris Fillekes geleitet. Frau Andrea Merki

fuhrt seit 01.02.2025 die Schulverwaltung.

Bezirks-, Sekundar-, Realschule, Einschulungsklasse

Anzahl Boniswiler Schulerlnnen, welche die Schule in Seengen besuchten:

Bezirksschule 13
Sekundarschule 14
Realschule 8
Einschulungsklasse 0
jahr 2024/2025 nicht mehr)

Total Schulerlnnen 2025 35

( 2)  Schulerlnnen
(12)  Schulerlnnen
(10)  Schulerlnnen
( 2)  Schulerlnnen (gibt es seit Schul-

(26 Schulerlnnen 2024)

Im 2. Semester des Schuljahres 2024/2025 (per 01.02.2025) besuchten 16 (15) Schule-
rinnen und Schuler die Bezirksschule in Seon, per 01.08.2025 (1. Semester Schuljahr
2025/2026) waren es noch 8 Schulerinnen und Schuler.



Kultur, Freizeit

Jungburgerfeier

Im Jahr 2025 wurde keine Jungburgerfeier durchgefuhrt. Diese Feier findet jeweils alle
zwei Jahre statt. Die nachste Jungburgerfeier, mit den Jahrgangen 2007 und 2008, wird
somit 2026 stattfinden.

Schul- und Gemeindebibliothek

Bericht der Bibliothekarinnen:

Die Bibliothek boomt. Es wird so viel gelesen wie noch nie.

Wir konnten unser bestes Resultat seit Jahren «erwirtschaften».
900 Bucher wurden letztes Jahr mehr ausgeliehen als im 2024. Tolles Ergebnis. Unser
grosser Einsatz hat sich gelohnt.

Ein grosses Dankeschon an die Lehrerschaft, die mit den Schulern unser Angebot rege
benltzen. Wir bemuhen uns, die Winsche der Schiler/Lehrer zu erflllen, und so ein
attraktives Angebot anzubieten.

Auch am Donnerstag wurde unser Angebot von allen Lesern sehr geschatzt. Grosse
Freude haben wir an unseren langjahrigen Leser/innen, die gerne unsere kleine, aber
feine Bibliothek besuchen und sich von uns beraten lassen. Auch viele Schuler/innen
finden am Donnerstag den Weg zu uns. Zudem konnten wir letztes Jahr 12 neue Familien
bei uns willkommen heissen.

Im Mai/Juni/September hatten wir die Bibliothek jeweils an einem Samstag im Monat von
09.00 - 11.00 Uhr gedffnet. Bei Kaffee und Kuchen konnte man gemdtlich ein Buch aus-
suchen.

Von Juni bis August haben wir in der Badi Boniswil am See eine Bucherbox hingestellt.
Diese Bucher konnte jeder kostenlos mitnehmen. Das Angebot fand regen Absatz. W6-
chentlich haben wir die Box mit verschiedenem Lesestoff bestlickt. 130 Bucher fanden
so ein neues «Zuhause».

Anfangs Dezember konnten wir zusammen mit dem Frauenverein Frau Isolde Schaffter-
Wieland zu einer vorweihnachtlichen Lesung gewinnen. Seit Jahren verzaubert uns Frau
Schaffter mit ihren besinnlichen Geschichten. Bei einem warmen Getrank konnten wir
uns alle auf die kommende Weihnachtszeit einstellen. Herzlichen Dank auch an den
Frauenverein, die jedes Jahr den Saal festlich schmucken und uns mit Selbstgemachtem
verwohnen.

Vorschau 2026:
Wir werden weiterhin im Sommer eine Blcherbox in die Badi stellen.
Auch werden wir 1-2 Samstage im Jahr die Bibliothek 6ffnen.

Saalbau
Bewilligungen zur Benitzung des Saalbaus:

- unentgeltliche 25  (26)
- entgeltliche (inkl. Abwartsentschadigung) 18 (8)



Umwelt, Raumordnung

Wasserversorgung
Wasserharte

Mit einer Gesamtharte von 35.5°fH ist das Trinkwasser in Boniswil als ,hart* einzustufen.
Die Harte des Wassers verlangt die richtige Dosierung der Waschmittel.

Trinkwasseruntersuchungen

Die Wasserversorgung Boniswil wird ausschliesslich aus den Quellen Millihalde, Sa-
mishansenloch und Eichgut gespiesen. Die Quellen liegen oberhalb des Dorfes auf Ge-
meindegebiet Leutwil. Sie sind mit rechtskraftigen Schutzzonen geschutzt. Das Wasser
wird im Reservoir vor der Abgabe ins Netz vorsorglich mit UV-Strahlen entkeimt.

Die Resultate aller Proben aus dem Wasserleitungsnetz entsprechen den Anforderungen
an das Trinkwasser gemass der Hygieneverordnung. Die Proben weisen eine einwandfreie
mikrobiologische Qualitat auf. Die detaillierten Ergebnisse findet man auch auf der Home-
page der Gemeinde Boniswil unter www.boniswil.ch/gemeindeverwaltung/versor-
gung/wasserversorgung.

Abfall- und Kehrichtbeseitigung
Der Kehrichtverbrennung Buchs wurden 245.50 t (239.10 t) Kehricht zugefuhrt.

Sammlungen 2025 2024
Altglas 48.605 t 50.345t
Altpapier und Karton 89.85t 7445t
Altol 1'‘000 | 1200 |
Batterien 345 kg 350 kg
Buchsen + Aluminium 2875t 3.385t
Grungut Grunabfuhr 219.62 t 239.22 t

Die Sammelmenge der Altkleidersammlung in der Gemeinde Boniswil betrug im Jahr 2025
6'936 kg (8'657 kQ).

Personelles Gemeindewerk

Chef Gemeindewerk Daniel Hunziker (100 %)
Gemeindewerksangestellter Rudolf Brunner (50 %, bis 31.03.2025)
Adrian Holliger (50 %)
Dieter Graf (20 %)
Lernende Fachmann Betriebs-
unterhalt/Werkdienst Stephan Bruder
Fabian Hauri


http://www.boniswil.ch/gemeindeverwaltung/versorgung/wasserversorgung
http://www.boniswil.ch/gemeindeverwaltung/versorgung/wasserversorgung

Natur- und Landschaftsschutzkommission 2025

Die Natur- und Landschaftsschutzkommission traf sich 2024 zu 2 (2) ordentlichen Sitzun-
gen. Zudem nahmen einzelne Mitglieder teil am Infotreffen zur Lancierung des neuen
Landschaftsentwicklungskonzeptes (LEP) des Lebensraum Lenzburg Seetal (LLS).

Das Ziel der Arbeit in der Natur- und Landschaftsschutzkommission ist es, die Naturwerte
in Boniswil zu erhalten und zu férdern. Dies geschieht auf Grundlage der gultigen Bau-
und Nutzungsordnung bzw. der darin enthaltenen Liste der gesetzlich geschutzten Ob-
jekte. Es soll gewahrleistet werden, dass in einem Pflegeturnus von rund 6 Jahren der
Okologische Wert von Hecken, Einzelbaumen oder Trockenstandorten beurteilt und wenn
notwendig Pflegemassnahmen vereinbart werden. Die Pflege obliegt dem Grundeigentu-
mer. Die Natur- und Landschaftsschutzkommission soll mithelfen, die Pflege zu organi-
sieren und den Zustand der Objekte im Auge zu behalten.

Die laufende Dokumentation der Naturobjekte in und um Boniswil (Landschaftsinventar)
geschieht mit dem Inventartool Locus. In diesem Inventartool konnen Naturobjekte direkt
auf dem Luftfoto eingetragen werden. Informationen zu den einzelnen Objekten wie Pfle-
geplane, Schutzstatus, Fotos etc. kdnnen ebenfalls direkt erfasst werden. Fur Interes-
sierte hier die Zugangsdaten:

Webseite: www.landschaftsinventar.ch

Gast-Benutzername: gast_boniswil
Gast-Passwort: landschaftsinventar

Auf Einstiegsmenl «Geokatalog» 6ffnen, danach «Landschaftsinventar» und «Objekt-
typ» anklicken, worauf alle im Inventar aufgefiihrten Objekte in der Karte eingeblendet
werden. Fir Details zu den einzelnen Objekten einfach auf der Karte auf das Objekt kli-
cken.

Die Natur- und Landschaftsschutzkommission ist bewusst aus Mitgliedern unterschiedli-
cher Interessengruppen zusammengesetzt (Behorden, Landwirtschaft, Jagd- und Forst-
wirtschaft, Naturschutz) und soll ein Bindeglied zur Bevdlkerung des Dorfes darstellen.
Die Kommissionsmitglieder sind interessiert an Anregungen zu lokalen Themen des Na-
turschutzes und freuen sich jederzeit Uber die Kontaktaufnahme.

Die Natur- und Landschaftsschutzkommission Boniswil setzte sich wie folgt zusammen:

Rebecca Leiser, Gemeinderatin, rebecca.leiser@boniswil.ch

Daniel Hunziker, Leiter Gemeindewerk, bauamt@boniswil.ch

Matthias Bruder, Forster, info@forst-rietenberg.ch

Michael Gloor, Landwirt, michael gloor@outlook.com

Markus Haller, Kommissionsprasident, Vertreter von NUB, hallma.vet@bluewin.ch



http://www.landschaftsinventar.ch/
mailto:rebecca.leiser@boniswil.ch
mailto:bauamt@boniswil.ch
mailto:info@forst-rietenberg.ch
mailto:michael_gloor@outlook.com
mailto:hallma.vet@bluewin.ch

Volkswirtschaft

Fischereikarten

- fir den Aabach
- flr den Hallwilersee - Wochenkarten

- Tageskarten

5
0
0

(2)
(0)
(1)

- Jahreskarten sind beim Departement Bau, Verkehr und
Umwelt, Sektion Jagd und Fischerei in Aarau oder bei Otto
Eichenberger AG in Beinwil am See zu beziehen.

Finanzen, Steuern

Steuern
Veranlagungsstatistik per 31.12.2025

Total Steuerpflichtige 1113 (1°118)

davon sind

- Landwirte 4 4)
- Selbstandig Erwerbende 39 (36)
- Unselbstandig Erwerbende  1°004 (1°006)
- Sekundar Steuerpflichtige 54  (55)
- Unterjahrige Veranlagungen 12 (12)
Steuererklarungen 2024

Eingereicht 94.8 %
Taxiert 70.0 %
Hundekontrolle

Taxpflichtige Hunde 154 (150)

Liegenschaften des Verwaltungsvermogens

Grundstuckverkaufe

- Keine
Grundstickkaufe

- Keine
Grundsticktausch

- Keine

auswarts wohnhafte Steuerpflichtige mit
Grundeigentum in Boniswil

verstorben oder ins Ausland weggezogen

(96.2 %)
(78.3 %)

R A



Liegenschaften des Finanzvermogens

Grundstickverkaufe

- Keine
Grundstickkaufe

- Keine
Grundstiicktausch

- Keine
Moosunterhalt
Der Moosunterhalt ist wie gewohnt vom Unterhaltsdienst Sektion Natur und Landschaft

des kantonalen Departements Bau, Verkehr und Umwelt organisiert worden.

Forstwesen

Waldbestand 962,58 a (962,58 a)

Die Beforsterung erfolgt seit 1997 im Auftragsverhaltnis durch das Forstamt der Gemeinde
Seengen, das dem Forstbetrieb Rietenberg angeschlossen ist.

Bericht des Revierforsters, Forstbetrieb Rietenberg:

Allgemeines:

Der vorliegende Jahresbericht umfasst das Wirtschaftsjahr 2025 vom 1. Januar 2025 —
31. Dezember 2025. Im Berichtsjahr wurde der Forstbetrieb Rietenberg vom Revierfors-
ter bzw. Betriebsleiter Matthias Bruder gefuhrt. Zum Forstbetrieb Rietenberg gehoren seit
1.10.2007 1019.58 ha offentliche Waldflache der Vertragsgemeinden Seengen, Egliswil,
Dintikon, Hendschiken, Villmergen/Hilfikon. Zusatzlich werden die Waldungen der Hall-
wil-Stiftung, der OBG Hallwil, der EWG Boniswil und Teile des Privatwaldes (in allen Ge-
meinden) im Auftragsverhaltnis betreut und bewirtschaftet.

Ende Marz 2025 konnten die Arbeiten am Erweiterungsbau des Forstwerkhofes Egliswil
abgeschlossen werden. Der Forstwerkhof Egliswil dient seit diesem Augenblick als zent-
raler Ausgangspunkt fir die Forstequipe. Der Forstwerkhof in Dintikon wird weiterhin flr
die Brennholzproduktion genutzt.

Daten gemass dem rechtmassigen Betriebsplan:

Total Waldflache 1'019.58 ha
Hiebsatz (Nutzung pro Jahr) 9’500 m3



Forstkommission:

Die Forstkommission erledigte die strategischen Geschafte an drei ordentlichen Sitzun-
gen, sowie einem Arbeitstag mit dem zustandigen kantonalen Kreisforster. An dieser
Waldbegehung wurde das Jahresprogramm, die waldbaulichen Massnahmen und die
Holzschlage (Hiebsatz) fur den Winter 2025 / 2026 besprochen und festgelegt.

Personelles:

Der grosste Teil der angefallenen Waldarbeiten und Dienstleistungsauftragen sind vom
folgenden Personalbestand ausgefuhrt worden:

1 Forster/Betriebsleiter
1 Forstwart Vorarbeiter
4 Forstwarte

2 Forstwart Lernende

Wie in den Vorjahren wurde mit spezialisierten Forstunternehmern zusammengearbeitet.
Diese Zusammenarbeit hat sich aus betrieblicher bzw. aus unternehmerischer Sicht be-
wahrt und soll auch in den nachsten Jahren so weitergefuhrt werden.

Holzmarkt:

Die Rundholzpreise waren beim Laub- und Nadelrundholz leicht hdher als im Vorjahr. Die
Nachfrage nach Brennholz hat sich erhdoht und der Absatz von Hackschnitzeln konnte
gegenuber dem Vorjahr noch einmal gesteigert werden.

Holznutzung, Verkaufserlose und Aufwand im Vergleich:
Die nachstehenden Tabellen geben Aufschluss Uber die gesamte Holznutzung, die ver-
schiedenen Sortimente und Gber den erzielten Holzpreis.

Jahr 2023 2024 2025
Nutzung total in m® 7'644 7’374 8’585
Holzverkaufserlos brutto in CHF 943’320 |954’106 1'103'620
Ergebnisse pro ha Wald:
Jahr 2023 2024 2025
Nutzung pro ha Wald in m? 7.5 7.2 8.4
Holzerlos pro ha Wald brutto Fr. 925.20 935.80 1'082.40
Nutzungsergebnisse nach Sortimenten:

m? %
Rundholz 2’487 29
Industrieholz 0 0
Brennholz 1’187 14
Hackschnitzelholz 4’425 51
Derbholz (Astmaterial >7cm welches liegen 486 6
bleibt)
Total 8’585 100




Im vergangenen Jahr sind im Forstbetrieb Rietenberg 600 (1'500) m*®* Kaferholz und
kranke Eschen (Zwangsnutzungen) angefallen. Das sind 7 (20) % der im 2025 genutzten
Holzmenge.

Dank der héheren Holznutzung als im Vorjahr konnte ein héherer Bruttoverkaufserlos
erzielt werden. Der Hackschnitzelpreis stieg im 2025 noch einmal leicht an. Der Brenn-
holzpreis blieb wahrend des ganzen Jahres stabil.

Im Geschaftsjahr 2025 sind 2'475 (2'126) m*® Holz nicht genutzt worden obwohl die Holz-
schlage bewilligt waren. Dies ist auf folgende Grunde zuruckzufihren: Im 2025 haben wir
wiederum Uberdurchschnittlich viele Dienstleistungsauftrage ausgefihrt, was die Perso-
nalressourcen band.

Rechnungsabschluss:

Im Berichtsjahr konnte ein Gewinn von SFr. 113'649.93 (71'171.17) erzielt werden. Die-
ses gute Ergebnis ist auf die optimale Auslastung von Personal und Maschinen, einer
schlanken Verwaltung, verschiedener grosserer Auftrage flur Dritte, den grossen Einsatz
des Personals sowie einer rationellen Waldbewirtschaftung zurickzufuhren.

Gemass vertraglicher Regelung hat der Forstbetrieb aus Ertragstiberschissen einen Re-
servefonds mit einem Maximalbestand von SFr. 250°000.-- gebildet. Da der Reserve-
fonds aktuell iber den Maximalbestand verfugt, wird der Gewinn von SFr. 113'649.93
gemass vertraglicher Regelung an die Vertragsgemeinden ausbezahlt.

Arbeitssicherheit & Gesundheitsschutz:

Durch den periodischen Besuch von Weiterbildungs- und Sicherheitskursen, der Umset-
zung der Branchenlésung Forst, sowie das Besprechen von gefahrlichen Situationen,
versuchen wir uns fur die bestehenden Gefahren laufend zu sensibilisieren, um Unfalle
maoglichst zu vermeiden.

Unfallgeschehen im Forstbetrieb Rietenberg
2025
Jahr | Berufsun- | Nichtberufsunfall | Bagatellun- | Ordentlicher Un- | Ausfall-
fall (NBU) fall fall tage
(BU) Aus- Ausfall- Gesamt
fall<3Tage tage>3Tage
2025 |0 0 4 0 0

Im Geschaftsjahr 2025 mussten wir glicklicherweise keine Ausfalltage verzeichnen. Das
Unfallgeschehen 2025 im Forstbetrieb Rietenberg wurde an die Forstkommission rappor-
tiert.

Kulturarbeiten / Jungwaldpflege:

Im Berichtsjahr wurde in Neubepflanzungen und in die Jungwaldpflege investiert. Total
sind 38.9ha (Vorjahr 58.6ha) Jungwald gemaht und gepflegt worden. Verbiss-Schaden
an den Jungpflanzen, verursacht durch das Rehwild, wurden mit moglichst geringem Auf-
wand und natirlichen Massnahmen (beglnstigen von Asungspflanzen und Weichlaub-
hélzern) verhindert.



Folgende Jungbaume wurden im Fruhjahr gepflanzt:

Douglasien 400
Larche 400
Weisstannen 200
Kustensequoia 25
Hagebuchen 150
Winterlinde 150

Weihnachtsbaume 950

Zusatzlich waren diverse Flachen bereits naturlich verjungt, was keinen zusatzlichen Auf-
wand erforderte.

Bauwesen:

Der laufende Unterhalt der Waldstrassen wurde wie gewohnt ausgefuhrt, um die Befahr-
barkeit flr die Waldbewirtschaftung sicherzustellen. Dabei wurden Schachte, Durchlasse
und Wasserspulen gereinigt und teilweise ersetzt. Zudem wurden die Strassenrander ge-
maht sowie im Herbst das Laub von den Fahrbahnen abgeblasen.

Weitergehende Ausbauten bzw. zusatzliche Unterhaltsarbeiten an den Waldstrassen
(z.B. Einbau von Strassenkies) erfolgten jeweils auf Auftrag der Vertragsgemeinden und
wurden separat verrechnet.

Offentlichkeitsarbeit:

Der traditionelle Waldumgang hat am 6. September 2025 in Egliswil stattgefunden. Bei
schonem Wetter und warmen Temperaturen haben gegen 100 Personen daran teilge-
nommen. Zum Abschluss des Rundganges wurden die bestens gelaunten ,Waldganger*
beim Forstwerkhof in Egliswil vom Forstpersonal mit Speis und Trank verwohnt. Es war
ein gelungener Anlass, viele positive Rickmeldungen durften wir entgegennehmen.

Naturschutz im Wald:

Die Natur- und Vogelschutzvereine aller zum Forstbetrieb Rietenberg gehérenden Ge-
meinden engagieren sich sehr stark fur die Bekampfung der Neophyten. Auch einige
Jagdgesellschaften im Forstbetrieb leisteten im Jahr 2025 Einsatze im Kampf gegen die
Neophyten im Wald. Den Vereinen, Freiwilligen und beteiligten Jagdgesellschaften ge-
hort ein grosser Dank flr die wertvolle, uneigennitzige und sehr geschatzte Arbeit.

Samtliche Waldweiher sind gemass Auftrag der Abteilung Wald gepflegt und unterhaltet
worden.

Waldschaden:

Die Borkenkéafersituation gilt es weiterhin zu beobachten. Alarmierend und besorgniser-
regend ist nach wie vor, dass viele Eschen durch die Eschenwelke krank werden und
gefallt werden mussen.

Wir bedanken uns bei den Behorden der Vertragsgemeinden und der Forstkommission
fur die sehr gute Zusammenarbeit und das uns geschenkte Vertrauen.



Waldhiitte Boniswil

Die Boniswiler Waldhutte wurde im Jahr 2025 an 25 (32) Tagen ver-
mietet.

Boniswil, 26. Marz 2026

GEMEINDERAT BONISWIL
Der Gemeindeammann: Der Gemeindeschreiber:

Rainer Sommerhalder Patrick Amrein


http://www.boniswil.ch/pictures/Waldhuette21.JPG

